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คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกุยบุรี. 
ที ่21 /๒๕66 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรม กุยบุรตี่อต้านคอรัปช่ัน 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกยุบุร ี

 
 ตามที ่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2566-2570) เพ ื ่ อ ให ้ท ุกหน ่วยงานใช ้ เป ็นกรอบและท ิศทางในการปฏ ิบ ัต ิการส ่ง เสร ิมค ุณธรรมของท ุกหน ่วยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-
2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และ
แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น 

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกุยบุรี เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมี
ประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมกุยบุรีต่อต้านคอรัปชั่นของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกุยบุรี โดยมี
องค์ประกอบ หน้าท่ีและอำนาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
1.1 นายสุขุม ทัศนา                       สาธารณสุขอำเภอกุยบุรี ประธาน 
1.2 นายจีระพงษ์ คงเกิด                 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รองประธาน 
1.3 นายสมพร จันทร์ชูกลิ่น              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน 
1.4 นายสุรศักดิ์ คงศรี                    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน 
1.5 นายสายันห์ เมืองเกลี้ยง             นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ คณะทำงาน 
1.6 นางทิพวัลย์ จงดี                      พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงานและเลขานุการ 
1.7 นางสาวอภิญญา ตาดทองแถว      พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
1.8 นางสาวสุพัตรา ปิ่นแก้ว              นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. หน้าท่ีและอำนาจ 
 2.1 ให ้คณะทำงานม ีหน ้าท ี ่รวบรวมข ้อม ูล ศ ึกษา ว ิ เคราะห ์ร ูปแบบการส ่งเสร ิมค ุณธรรมในหน ่วยงาน   

กับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม   กุยบุรีต่อต้านคอรัปชั่น และดำเนินการขับเคลื่อน 
แผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2565-2566) และ
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม   กุยบุรีต่อต้านคอรัปชั่น ให้แกบุ่คลากรในหน่วยงาน  

 2.3 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัต ิการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และดำเนินการรายงาน 
ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

 2.4 ดำเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                                    สั่ง ณ วันท่ี   20   เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2566 

 
                    ( นายสุขมุ   ทัศนา ) 

                    ผู้บริหารสูงสุดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกุยบรุี 
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